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REPUBBLICA ITALIANA

7 REGIONE SICHLIANA
‘ASSESSCRATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA; DELLE POLITICHE
. SOCIAL E-DEL LAVORG :
Drpammentu Regitnale def Lavoro, dé l[’lmpsego,
dell! crlentamento, del servizi
: - g'délie attivitd formative:
SERVIZIO X! Centro per 'impiego di Messina- e

Vfllafranca Tirrena

Centre per i Imprego di Santa Teresa di Rwa
B A N D O

B 'Per la selezmne der Soggettx da utlllzzare néi Cantieri di lavoro da [stltmre, ai ‘sensi dell'art. 15

- comma II della legge regionale 17 marzo 2016 n. 3, pubblicata sulla. Gazzetta Ufficiale della

~ Regione Sicilia n. 12 del 18/03/2016, nel territorio di Comuni ricadenti nelle. compétenze di quiesto
Centro per I'Impiego, allo scopo- di mrtrgare le condmom di poverta ed emargmazmne soclale '
scaturentl dalla carenza d[ opportumta occupazmnahr : DR w

PREMESSA SEREH

Questo Centro per |'Imp|eg0 |nd|ce la selezrone pubbllca per !a formulazlone della: graduatorla per }’ammlssmne nej
' Cantieri di Lavoro per disoccupati di prossima istituzione, finanziati- dall’Assessorato Regionale della Fam|gl|a, delle
Palitiche Sociali e del: Lavoro ed aventi ad: oggetto |I temporaneo. |nser|mento lavoratlvo df soggetti disoccupati cui &
. erogata una formazmne d'aulg. di base nonche. un‘e: _ sotto: |a-direzione di formatari ed
:rstruttorl destgnatl dall’Organisma Ui @ concesso H ftnanzn i .nslstenti |n.; cost_ruz,ren_e ,SIS_t.e,maliO_".@ 8.
manutenzlone di: modeste opere di pubbllca utrllta S : G :

e L’ammlssmne a| Cantlerl di Iavoro non determlna l'mstaurazmne di alcun rapporto di Iavoro con: I‘Ente Gestore. - ':_ -
LB [ programma di lavaro prevede Ln |mpegno ‘orario di 7 ore glornahere [
‘% |l trasferimento monetarjo &-assegnato per j: glorm di.effettiva presenza

B 1 |nteressat| ‘devong. essere. resrdentr alla data di pubblicazfone del presente - bando nel cOmune ove si
svolgono l.lavori.c; in subordlne residentr nell’ambuto del centro. per Iimpiego:che. comprende il Comune : :

_ -~ Tall soggettl d| eta- compresa tra 1.18 e'i 67 annj non: compiun dlsoccupatr o inoccupati che: hanno presentato la
drch:arazrone dif dlspombrhta, ai-sensi del.comma | dell’art. 19 dei-D.lgs 150/2015 e's.m.i., €:hanno sottoscritto:il patto.di
.. servizio presso’ il Centia per. E’Implego competente per terntono, al fine della successiva: attivazione delle misure di
-politiche. attive del lavoro, devono presentarsi-forniti di copia de| documento di riccmosclmento tn corso di validita,
autocertificazione della composizione: déi proprio nucleo familiare (vedr modello allegata), &, sericorre, certificazione: per .
frulre della riserva di-cui ai.lV comma dell’art.:27 della legge regionale:15 maggio 1991 n: 27 “in tutt | cantieri di lavoro é
. riservata.ung quota dej 10 per cento di lauoraton in fuvore deglr ex: carcerai? e der soggettr drmessr dao comunrta o: centn dr
i . cura 2 reeupero dr tossrcodrpendena g 5aggeth d'a : . e

St procedera aIIa formulaz:one delle gradu _tone con quantl avranno fatto richiesta net penodo dal 13/02/2025 al

o EZé/dZ/ZOZS {giorni. qu:ndlca)

La richfesta di partectpazlone al cantlerl d| lavoro verra effettuata presso.gli UffICI di questo Centro per I'Implego
JIn sportelll appositamente dedicati per fornire | dati necessari-alla compﬂazrone della graduatoria nei-glornidi
j-LUNEDI MARTEDI, MERCOLEDI  GIOVEDI, VENERDI dalle ore 9,30 alle: ore 12 30, salo il Mercoled: ‘dalle: 15,30 alle 16,30. _

- Hinteressato fornlra J datt r|ch|est| e la documentazmne db: cui sopra all’operatore il quale provvedera alla
reg|strazlone de| ‘dati fornltl e a ccnuusrone dell’insenmento sara stampata, in dupllce copla |’|stanza riportante i dat|
: dlchtaratl dal tavor‘tore : _ _ : L :
" 1l lavoratore. ne prendera wsrone 8 controllah i dati jvi nportatt 13 sottoscrlvera alla presenza dell'operatore del

CP I'consegnandone una copia allo stesso per la conservazione agli attt dell'ufficto con.gii allegatl che & tenuto a produrre,
e conservera I'altra copla ‘con la s:gla dell’operatore, quale ricevuta di- awenuta presentazlone dell‘rstanza.




La: graduatona di awiamiento sara redatta secondo i seguenti criteri stabiliti dalla CRI nella seduta dei 09/02/2010
‘& minore numero di mesi lavorati {ln qualunque tomparto compresi i cantieri di lavoro e cantieri di’ servizi) nei 12-
 tesi.che precedono la pubblicazione dell'awviso;
¢ maggiore carico.di famiglia;
¢  maggiore eta; ,
- : A’SSEGNAZIONE DEL POSTI-DISPON{BILI ‘

L’assegnaznone del Iavoratore a ciascun cantlere sar3 effetiuata in base alla posmone rivestita dallo stesso nella
graduatona comunale: e rispetto a piir-cantieri, dello stesso Comune, secondo Fordine cronologlco di presentazione della
nchlesta di.assegnazione di personale da parte del Comune. :

- Nel caso incui'il nimero . dei lavoratori inseriti nella graduataria di.un Comune non fosse sufficiente & ‘soddisfare:
per intero- la_richiesta di- avviamento, le unitd carentl saranno ‘individuate nella graduatoria ‘generale del Centro per
IImpiego. E* oppértuno, in tale ipotesi, procedere, in via pnontarla, all’‘avviamento degli ‘aventi diritto nei cantieri di -
- ciascun Comune periquall risulta gid pervenuta la tichiesta e, successivamente, si potrd ‘sopperire alle carenze con i
. nominativi . che seguano nella graduatorla clrcoscnzlonale che non hanno trovato collocazlone nej cantlen del proprlo_
: -Comun' di rESIdenza. o - - ST T e s e s
~Qualora non fosse possibile nelle gfaduatorle generall rlspettare in via prlorltarla, l’aWIamento degll aventl
. dmtto nel cantlen di: ciascun Comune perché non & ancora pervenuta la nchlesta, si procedera ad una selezione fra gii
- inclusi nella graduatoria, generale che ne faranno rlchlesta con I’accortezza dl nspettare nell‘aWIamento ia posizione
L r1c0perta nella medesima graduatoria. '

t Le: dlchlarazmm rese dagli interessatl a| sensi degli art;. 46 647 del o.p. R. 28/12/2000 n, 445 utllmente collocatn
' |n graduatorla saranno- oggetto di verifiche e controllidiretti ad accertare la veridicita delie mformazmm formte, : '
in caso di dichiarazioni mendaci i beneficiari, oltre ad Incorrere nelle sanzigni penah previste dalle leggi wgentl,

. sona tenutt alla restitizione delle somme mdebltamente percepite.

| dati-saranno déténuti & trattati ai.sensi delie vigenti norme-sulla: pnvacy
_Una volta -conclusa Ia raccolta delle istanze si procedera alla forrnulazmne della graduatona di avviamento, che,

'-'Entro 5 glorm Eavoratlw si potranno presentare presso Io stesso C P; I eventuall rlchleste dl riesamie: e conseguente
rettlflt;a per errofi matenall

all'esarne delle stess é, una volta.apportate le eventuall ,correzmm, 5 proce ferg |a.pubbllcanone delle graduatone,

- definitive,
: Centro per I'lmprego d| Santa Teresa. dJ Rwa 1 11/02/2025

LL DIRIGENTE DEL: SERVIZIQ




